
 

Comunicado 
  

 Ciudad de México, a 05 de mayo de 2021 

  

 

A TODO EL PERSONAL  

 

 

Con motivo de los trabajos que hemos empezado a realizar para certificarnos en la norma 

NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminación, hago de su conocimiento que 

ya hemos liberado la Política de Igualdad Laboral y No Discriminación y cuya declaratoria se 

encontrará publicada a principios de la siguiente semana en distintos cuadros colocados a lo 

largo de nuestra empresa, tanto en las oficinas administrativas, en el comedor que se encuentra 

aún lado de las oficinas administrativas. 

 

 

Es por ello que exhorto a todas y todos nuestros colaboradores para que a través de su arduo 

trabajo y participación logremos certificarnos para el próximo año en la norma anteriormente 

citada. 

 

 

A nombre de la Dirección General de TECNOLOGÍA EN SISTEMAS DE LIMPIEZA METROPOLITANOS, 

S.A. DE C.V. les damos las gracias por ser parte de este proyecto, y deseo que este sea el 

principio del cambio de nuestra cultura organizacional. 

 

 

Sin otro particular quedo al pendiente de sus amables comentarios. 

 

 

 

 

Atentamente 

 

 

 

 

Alicia Ulloa Conde 

Gerencia de Recursos Humanos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


